
NIEDERLASSUNGSLEITUNG KARLSRUHE (m/w)

Beschreibung:

Wir suchen für unsere bestehende Karlsruher Niederlassung eine Niederlassungsleitung, die

das Büro weiter aufbaut, die bestehenden Kundenkontakte pflegt und erweitert. Eine

langfristigeMitarbeitwirdangestrebt.

Derzeit erbringt die Karlsruher Niederlassung Leistungen im Bereich der Sicherheits- und

Gesundsheitsschutzkoordination und teilweise auch im Bauprojektmanagement. Letzeres

sollweiterausgebautwerden.

Bei unseren Kunden handelt es sich überwiegend um Auftraggeber aus dem

privatwirtschaftlichen Bereich, aber auch der Energieinfrastruktur. Die Projekte sind vielfältig

undspannend.

Competence in Project Management

BUSSE & PARTNER ist eine umsetzungsorientierte Ingenieurgesellschaft, die sich in

unterschiedlichen Führungspositionen bei der Ausführung großer und anspruchsvoller

Bauvorhaben bewährt hat. Wir besitzen spezielle Branchenerfahrungen auf hohem Niveau

und sehen ein Bauprojekt immer als das Ergebnis eines Teams aus den unterschiedlichsten

Fachgebieten. Den Blick auf das Ganze wollen wir nie aus den Augen verlieren, und sind auch

bereit, neue Wege zu gehen. Unser Projektportfolio mit vielen Referenzen im Bereich von

Großprojekten oder Bauvorhaben mit besonderen Anforderungen wie z.B. Krankenhäuser,

Museen, Theater oder auch komplexen Infrastrukturvorhaben und Forschungszentren

beweisen,dasswirunsbesonderenAnsprüchenunsererKundengernestellen.



Competence in Project Management

Kontakt:

Bewerbung bitte per Mail an Herrn

Volkmar Busse

jobs@busse-partner.de

BUSSE & PARTNER

Projektsteuerer

Architekten Ingenieure

Reinhardtstr. 17

10117 Berlin

Telefon 030-240876-70

www.busse-partner.com

IhreAufgaben

IhrProfil:

WaswirIhnenbieten:

Siebestimmenwohinesgeht:Personal-,Termin-undKostenverantwortung.

BeiunserenProjekten:

Qualitäts-undLeistungsüberwachung-PlanungsbürosundBauunternehmen.

DasNachtragsmanagementgehörtebenfallszuIhrenAufgaben.

RegelmäßigeAbstimmung,SiebringendiePartneramBauzusammen.

SiemöchtenDingebewegen,dieSiemitLeidenschaftvoranbringenmöchten.

SiesindIngenieurderFachrichtungArchitekturoderBauingenieurwesen.

AberauchQuereinsteigerhabeneineChance-z.B.Bautechniker,diemehrmachenwollen.

SiehabenbereitsErfahrungenundErfolgeinganzheitlicherArbeit.

Oder: Sie haben bereits Erfahrungen gesammelt, und möchten diese jetzt in

Leitungsfunktionumsetzen.

SiehabeneinenselbstständigenundverantwortungsbewußtenArbeitsstil.

Einen Arbeitsplatz in einem Unternehmen, in dem sich jeder auf die Zusammenarbeit mit

Ihnenfreut.

GutesvongegenseitigemRespektundWertschätzunggeprägtesArbeitsklima.

Flache Hierarchien in einem motivierten Team, das gemeinsam an der besten Lösung

arbeitet.

Komplett ausgestatteter Arbeitsplatz mit Zugang zur Cloud, unterwegs mit barrierefreien

Geräten.

ZentralgelegenesBüroinderCity,allesinderNähe.


